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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Metodyka organizacji dziatalnosci biznesowej 1011105231011100978
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia niestacjonarne Il | (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzadzanie komunikacja w organizacjach polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien niestacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 10  Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

dr inz. Matgorzata Spychata dr inz. Matgorzata Spychata

email: malgorzata.spychala@put.poznan.pl email: malgorzata.spychala@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 15 tel. 61 665 34 15

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

student zna podstawowe pojecia zwigzanie zaktadaniem witasnej dziatnosci gospodarczej

1 Wiedza:

L . . | student posiada umiejetno$¢ dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk zachodzgcych
2 Umiejetnosci: | na rynku

3 Kompetencje | student jest $wiadomy wtasnych predyspozyciji do prowadzenia firmy
spoteczne

Cel przedmiotu:

Przygotowanie do $wiadomego i aktywnego uczestnictwa w zyciu gospodarczym; ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania
wilasnych predyspozycji pod katem prowadzenia firmy

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student zna formy prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. - [K2A_W12]
2. Student ma wiedzg na temat zaktadania wisnej firmy. - [K2A_W18]
3. Student zna sposoby finansowania przedsiewziecia - [K2A_W18]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi dokona¢ analizy kosztéw przed rozpoczeciem dzialnosci - [K2A_UO05]
2. Student potrafi opracowaé wstepny biznesplan. - [K2A_U04]
3. Student potrafi dokona¢ wyboru formy prawnej prowadzonej dziatano$ci gospodarczej. - [K2A_U06]

Kompetencje spoteczne:

1. Student potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy. - [K2A_K07]
2. Student potrafi wspétpracowaé w zespole. - [K2A K02]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Prezentacja wiasnej firmy, kolokwium zaliczeniowe

Tresci programowe

Metody dydaktyczne:

- wykiad interaktywny
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- burza mézgoéw
- praca w grupach

Program:

Determinanty psychospoteczne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Formy prawne dziatalnosci gospodarczej, Gtowne
kroki konieczne do prowadzenia firmy - Pomyst na dziatalnos¢ gospodarczg, Ocena rynku w zakresie podazy na ustuge lub
towar, Stabe i mocne strony przedsigbiorstwa, Sposoby finansowania przedsiewzigcia, Analiza kosztéw przed rozpoczeciem
dziatalnos$ci, Ubezpieczenie firmy, Biznesplan, Wybdr formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, Przepisy
ochrony $rodowiska przydatne dla przedsiebiorcéw, Zaktadanie firmy - obowigzki formalno-prawne, dokumentacja
dziatalnos$ci biznesowe;.

Literatura podstawowa:

1. Matecki P. (red.), Wiasna firma. Zaktadanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, Forum, 2006
2. Cieslik J., Kostrzewa A. Przedsigbiorczos¢ dla ambitnych, WAIP, Warszawa, 2008

3. Barrow C., Barrow P., Brown R.: Biznesplan w matej firmie, Wydaw. Helion, Gliwice 2005.

4. Pasieczny J., Biznesplan, PWE, Warszawa 2007

5. Skrzypek J., Biznesplan. Model najlepszych praktyk, Poltext, Warszawa, 2012

Literatura uzupetniajaca:
1. Pawlak Z., Biznes plan. Zastosowania i przyktady, Poltext, Warszawa, 2005
2. Drucker P. Skuteczne zarzadzanie, Warszawa, 1976

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
t3czny naktad pracy 20
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 10
Zajecia o charakterze praktycznym 10

strona2z?2




